
平成３０年度 女性の職業選択に資する情報の公表項目 

佐倉市八街市酒々井町消防組合 

 公表項目 数 値 

１ 
採用した職員に占める女性職員の割合 

（平成３０年４月１日採用者） 
１４.３％ 

２ 
採用試験の受験者の総数に占める女性

の割合（平成２９年度実施分） 
５.４％ 

３ 
職員に占める女性職員の割合 

（平成３０年４月１日現在） 
３.２％ 

４ 
平均した継続勤務年数 

（平成３０年４月１日現在） 

男性 22.１年 

女性 8.3年 

５ 

約１０年度前に採用した職員の男女別

継続任用割合 

（平成３０年４月１日現在） 

男性 100.0％ 

女性 83.3％ 

６ 
男女別の育児休業取得割合 

（平成２９年度） 

男性  0.0％ 

女性 100.0％ 

７ 
男性職員の出産補助休暇及び育児参加

休暇取得率（平成２９年度） 

出産補助休暇： 85.7％ 

育児参加休暇：  0.0％ 

８ 
職員一人当たりの超過勤務状況 

（男女別の月平均時間） 

男性 9.8時間 

女性 6.5時間 

９ 
職員一人当たりの超過勤務状況 

（勤務形態毎の月平均時間） 

毎日勤務者 13.7時間 

隔日勤務者 9.4時間 

10 年次休暇等の取得率（平成２９年分） 43.3％ 
年間平均 

8.4日 

11 

管理的地位（課長級以上）にある職員に

占める女性職員の割合 

（平成３０年４月１日現在） 

 0.0％ 

12 
各役職段階にある職員に占める女性職

員の割合（平成３０年４月１日現在） 

消防司令以上  0.0％ 

消防司令補 3.8％ 

消防士長 7.3％ 

消防士 7.3％ 

13 中途採用の男女別実績（平成２９年度） 
男性  2人 

女性  0人 

 


